LEI N° 1.536, DE 03 DE ABRIL DE 2009.

AUTORIZA O PODER EXECUTIVO
MUNICIPAL A CONTRATAR MONITOR
DE INFORMATICA EM CARATER
EMERGENCIAL

NILVO ANTONIO LAGO, Prefeito Municipal de Pinhal Grande, Estado
do Rio Grande do Sul.

Faco saber que a Camara Municipal de Vereadores@pe eu sanciono e
promulgo a seguinte lei:

Art. 1°. Fica o Executivo Municipal autorizado a contratan earater
emergencial e por contrato administrativo de serviemporario com base no
permissivo constitucional constante do art. 37isméX da Constituicdo Federal, dentro
das necessidades do interesse publico, servidpdi@ o cargo de MONITOR DE
INFORMATICA pelo prazo maximo de 06 (seis) meses.

Art. 2° - A lotacdo do(a) servidor(a) contratado(a) sera difgte do

Prefeito - Departamento de Cultura e Turismo —i§ergte Inclusdo Digital, para atuar
junto ao Centro de Incluséo Digital.

Art. 3°. A remuneracdo do(a) titular do contrato autorizadoa de R$
465,00 (Quatrocentos e sessenta e cinco reaigJp & requisitos, as atribuicdes e
condicOes de trabalho do cargo definidas no aneim @a presente lei.

Art. 4°. Aplica-se, no que couber, ao(a) contratado(a) sépide desta Lei,
os dispositivos da legislacdo municipal vigente.

Art. 5°. As despesas decorrentes da aplicacéo desta Lerdoor conta de
dotacOes orcamentarias proprias.

Art. 6°. Esta Lei entra em vigor na data de sua publicacao.
GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL DE PINHAL GRANDE,
03 de abril de 20089.
NILVO ANTONIO LAGO
Prefeito Municipal
Registre-se e publique-se

RUY RUBIN
Secretario Municipal da Administracao



ANEXO — MONITOR DE INFORMATICA
Requisitos, atribuicdes e condi¢des de trabalho

Requisitos para Provimento:

a)idade minima: 18 anos completos;
b) comprovar Habilitagdo para o Magistério;
C) comprovar capacitacado para o exercicio do cdegMonitor de Informatica

com a apresentacdo de certificados de cursos dass danha participado ou
documentacédo comprobatorio de ja ter desempentstadumcao;

Atribuicdes do cargo:

Conhecer, operar maquinas de informética e adiranigprendizagem na area.

Executar atividades de monitoramento de turmas asdarios de informatica;
repassando conhecimentos na instalacdo e operbdamtea dos programas, rede de
computadores e internet; desenvolver nos alunosidates cognitivas nos niveis de
conhecimento, compreensdo e aplicacdo dos recdes@sformética; garantir que 0s
alunos realizem ensaios e experimentacfes supewdifidoldades e desenvolvendo
habilidades para resolucédo de problemas; atuazarenstantemente e repassar 0s
novos conhecimentos na area de informatica; zelar manutencdo dos equipamentos
de informética e praticar atividades afins.

Condicdes de Trabalho :

a) 40 horas semanais;

b) exercer suas atribuicbes junto ao ProjetotiMidia — Departamento de
Cultura e Turismo



