
  PORTARIA Nº 384/2014. 
 
 
 
 
  APLICA PENA DISCIPLINAR AO 

SERVIDOR QUE ESPECIFICA. 
 
 
 
 
 O PREFEITO MUNICIPAL DE PINHAL GRANDE, Estado do 

Rio Grande do Sul, no uso de suas atribuições legais, em conformidade com o disposto 

nos Art. 190, Inciso I e Art. 191, da Lei Municipal nº 107/1994 e tendo em vista a 

conclusão da Comissão de Sindicância, nomeada pela Portaria nº 095/2013, e de acordo 

com o Processo Administrativo nº 402/2013, REPREENDE o servidor abaixo 

qualificado, por transgressão ao Art. 180, Inciso V, da Lei Municipal nº 107/94. 

 NOME: CLAUDEMIRO LIBERALESSO 

 CARGO: Motorista Classe A 

 MATRÍCULA:  195  PADRÃO: 09 

 NÍVEL: 3 

 
GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL DE PINHAL GRANDE, 

27 de maio de 2014. 
 
 
 
 

SELMAR ROQUE DURIGON 
Prefeito Municipal 

 
 

Registre-se e publique-se 
 
 
 

RUY RUBIN 
Secretário Municipal da Administração 

 
 
 

Processo nº 402/2013. 


