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TERMO DE DISPENSA DE L|C|TACAO n° 001/2026
PROCESSO n° 138/2025

OBJETO: Contratacdo de empresa especializada para planejamento, aplicagéo, fiscalizacdo, correcao
e elaboracdo de relatérios de prova pratica destinada a candidatos do Processo Seletivo Simplificado
para o cargo de Servente, conforme critérios técnicos e normativos definidos pela Administracéo
Municipal, conforme quadro abaixo:

CARGO SECRETARIA VAGAS ESCOLARIDADE VENCIMENTO
BASICO
R$ 1.729,55 +
ENSINO adicional de
SERVENTE SECRETARIA | 11 VAGAS | FUNDAMENTAL | insalubridade +
DA EDUCACAO INCOMPLETO complementacao ao
salario minimo
nacional
R$ 1.729,55 +
ENSINO adicional de
SERVENTE SECRETARIA | 03 VAGAS | FUNDAMENTAL | insalubridade +
DA SAUDE INCOMPLETO complementacao ao
salario minimo
nacional
R$ 1.729,55 +
ENSINO adicional de
SERVENTE SECRETARIA 01 VAGA FUNDAMENTAL | insalubridade +
DE OBRAS INCOMPLETO complementagdo ao
salario minimo
nacional

CONTRATADO: PREMIER CONCURSOS LTDA
CNPJ n° 02.729.944/0001-20

RAZAO DA ESCOLHA DO CONTRATADO: A pesquisa de precos foi realizada com
empresas que possuam condic¢Bes de atender as exigéncias do servico e considerando precos de
outros entes publicos. A escolha foi baseada em pesquisa de precos de mercado e de outros entes
publicos, com a empresa selecionada oferecendo o menor valor entre as opg¢des consultadas. Além
disso, a empresa atendeu aos requisitos minimos de habilitacdo para a execucdo do servico e
oferecendo o menor valor entre as opg¢des consultadas, além de que apresentou a documentacéo
apta para habilitacdo, resolvendo-se prosseguir com a contratagéo.

Avenida Integracdo, 2691 - Pinhal Grande-RS - Cep: 98150-000
Fone: (55) 32781135 - www.pinhalgrande.rs.gov.br



e ¥y ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL

N’ m PREFEITURA MUNICIPAL DE PINHAL GRANDE

L

U
JUSTIFICATIVA DO PRECO: Consulta de precos de mercado, sendo o menor valor fixo global
de R$ 2.800,00 (dois mil e oitocentos reais) para a prestacdo do servico com base em estimativa
de 65 candidatos, conforme a proposta da CONTRATADA.
Caso haja mais candidatos, serd cobrado o valor de R$ 38,00 (trinta e oito reais) por candidato

excedente.

PERIODO: 13/01/2026 até 13/05/2026.

FUNDAMENTO LEGAL: Art. 75, 11, da Lei 14.133/2021.
DOTACAO ORCAMENTARIA:

SECRETARIA MUNIC. DE OBRAS E SERV. PUBLICOS

06.01.04.122.0002.2021 — Manutencdo da Secret. Munic. de Obras e Serv. Publicos
3.3.3.9.0.39.0.0.00.00.00 — Outros Servigos de Terceiros — Pessoa Juridica

SECRETARIA MUNICIPAL DA SAUDE
08.01.10.301.0018.2077 — Manutencdo da Secretaria Municipal da Saude
3.3.3.9.0.39.0.0.00.00.00 — Outros Servigos de Terceiros — Pessoa Juridica

SECRET. MUNIC. EDUC. CULT. DESP. E LAZER
07.01.12.122.0002.2041 — Manutencdo Atividades da Secretaria de Educacéo
3.3.3.9.0.39.0.0.00.00.00 — Outros Servicos de Terceiros — Pessoa Juridica

BASE DO RELATORIO: Documentos juntados aos autos do processo.

Pinhal Grande/RS, 13 de janeiro de 2026.

SELMAR ROQUE DURIGON
Prefeito Municipal em Exercicio
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