LEI N°2.510, DE 17 DE ABRIL DE 2019.

Acrescenta cargo no quadro de
pessoal efetivo.

O PREFEITO MUNICIPAL DE PINHAL GRANDE, Estado do Rio
Grande do Sul, faco saber que a Camara Municipal de Vereadores aprovou e eu sanciono e
promulgo a seguinte lei:

Art. 1° Fica criado no Quadro de Pessoal Efetivo, acrescentando ao art. 12 da
Lei Municipal n® 1.176, de 31 de dezembro de 2004, o seguinte cargo:

NIVEL | QUANTIDADE DENOMINACAO CODIGO
P”?f)'pal 01 Fiscal Tributario 1.3.16

Art. 2° As atribuicOes, condigdes de trabalho, requisitos para o provimento e
forma de recrutamento do cargo criado por esta Lei, esta definido no Anexo Unico, que é
parte integrante desta lei.

Art. 3° Fica incluido na Lei Municipal n° 1.176/2004, vinculado a Secretaria
Municipal da Fazenda, o cargo criado por esta Lei.

Art. 4° As despesas decorrentes da aplicacdo desta Lei correrdo a conta de
dotacBes orcamentarias proprias.

Art. 5° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicac&o.

Gabinete do Prefeito Municipal de Pinhal Grande, 17 de abril de 2019,

LUIZ ANTONIO BURIN
Prefeito Municipal

Registre-se e publique-se

ROGERIO LUIZ DELAMEA DALMOLIN
Secretario Municipal da Administracéo



ANEXO UNICO

Cargo: FISCAL TRIBUTARIO
Nivel: Principal

Padréo: 16

Coeficiente: 6

Cddigo: 1.3.16

SINTESE DOS DEVERES: Executar trabalhos na fiscalizacdo e no lancamento dos
tributos de competéncia do Municipio.

EXEMPLO DE ATRIBUICOES: Verificar a ocorréncia do fato gerador dos tributos de
competéncia do Municipio; efetuar o lancamento dos tributos de competéncia do
Municipio e a respectiva notificagdo dos sujeitos passivos; realizar visitas, vistorias e
verificagcdes ‘in loco’ em estabelecimentos comerciais, industriais, de prestagao de
servigos e residéncias, bem como nas obras em andamento no Municipio; requerer
documentos, livros fiscais e quaisquer outras espécies de expedientes necessarios a analise
da situacdo tributaria dos sujeitos passivos; proceder as inscricdes em Divida Ativa e
respectivas notificacbes; cumprir e fazer cumprir a legislacdo tributaria; lavrar autos de
infracdo, aplicando sangGes; manifestar-se em todos os expedientes relacionados com a
legislacdo tributaria, quando solicitado; auxiliar em estudos para aperfeicoamento dos
procedimentos fiscais; auxiliar em estudos para o aperfeicoamento da legislacao tributaria
municipal; apresentar relatérios de atividades; dirigir veiculos da municipalidade para
cumprimento de suas atribuicdes especificas, mediante autorizacdo da autoridade
administrativa; realizar outras tarefas correlatas e afins.

CONDICOES DE TRABALHO:
a) Carga horéria: 40 horas semanais.
b) Outras: Servico externo; contato com o publico.

REQUISITOS PARA PREENCHIMENTO DO CARGO:

a) ldade minima: 18 anos.

b) Instrucdo: Curso Superior Completo em Direito, Administracdo, Contabeis ou
Economia.

RECRUTAMENTO:
Concurso Publico Municipal.




